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Carta del Presidente

El ingente patrimonio monumental, historico, cultural y artistico que, durante mds de
dos mil afios, ha ido acumulando la Ciudad de Toledo ha merecido en los ltimos afios el reconoci-
miento de los mas altos organismos internacionales.Asi lo ha entendido la UNESCO cuando, en
1986, lo declard Patrimonio de la Humanidad, o, antes, cuando en 1940, se le proclamé Conjunto
Historico Nacional.

Desde siempre, las autoridades locales han buscado preservar y, en su caso, recuperar
ese rico patrimonio. Sin embargo, en los Gltimos afios ese interés se ha visto reflejado en hechos
muy significativos. Por ejemplo, en el mes de febrero de 1997, el Pleno Municipal de la Ciudad apro-
bo el “Plan Especial del Casco Histdrico de Toledo”. Su desarrollo viene a dotar a la Capital
Autondmica de una herramienta técnica y administrativa suficiente para acometer, a partir de él, las
necesarias y urgentes tareas de conservacion y rehabilitacion. Como complementos juridicos han
sido sancionadas dos Ordenanzas: la “Ordenanza del Plan Especial del Casco Histdrico de Toledo”, del
17 de septiembre de 1998,y la “Ordenanza Municipal reguladora de las Ayudas a la Rehabilitacion de
Edificios y Viviendas, en ejecucion del Plan Especial del Casco Histdrico de Toledo”, del 24 de julio de
2001.

Para facilitar la aplicacion y puesta en vigor del conjunto normativo anteriormente cita-
do, por Real Decreto 1424/1998, de 3 de julio, se crea el Real Patronato de la Ciudad de Toledo.
Entre sus fines se encuentra el “promover y coordinar todas aquellas acciones que deban realizar en
Toledo las Administraciones y entidades que lo componen, orientadas a la conservacion y revitalizacion del
patrimonio cultural de la Ciudad de Toledo, a la difusién de los valores que simboliza, asi como al desarrollo
y potenciacion de las actividades culturales y turisticas vinculadas a la Ciudad”. En su articulo 6, se reco-
ge, por su parte, una fundamental recomendacién: “para la coordinacion institucional derivada de las




atribuciones del Real Patronato, asi como para la mejor aplicacion y desarrollo de sus acuerdos, las
Administraciones y entidades que en €l participan podrdn constituir un Consorcio, de conformidad con la
legislacion vigente”.

Ese Consorcio quedd formalizado como tal, y con la condicion de ente de gestion del
Real Patronato de la Ciudad de Toledo, el 10 de enero del afio 2001. Sélo unos meses antes, el 2 de
octubre de 2000, en un solemne acto, celebrado en el antiguo Salén de Plenos del Ayuntamiento, se
habia constituido el Real Patronato. Acto que tuvo lugar bajo la Presidencia de Honor de su
Majestad el Rey, D. Juan Carlos |,y que contd asimismo con la presencia del Presidente del
Gobierno de la Nacion, D. José M* Aznar Lépez, acompaiiadas ambas ilustres personalidades del
resto de los miembros que lo componen, y cuya relacion aparece recogida en el articulo 4 del cita-
do Real Decreto 1424/1998, modificado en ese punto por los también Reales Decretos 2063/1999
y 1603/2000.

Segtin sus Estatutos, el Consorcio tiene caracter piblico, posee personalidad juridica
propia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines especificos. ;Cudles en particu-
lar? Servir de apoyo administrativo y de gestion al mencionado Real Patronato, asegurar el manteni-
miento y la adecuada gestion de las instalaciones, equipamientos y servicios, dotados como conse-
cuencia de actuaciones acordadas por su 6rgano rector, al tiempo de promover y, en su caso, facili-
tar el ejercicio coordinado de las competencias de la Administracion del Estado, de la Comunidad
Auténoma de Castilla - La Mancha, del Ayuntamiento y de la Diputacion Provincial.

Ademis, el Consorcio facilita al Real Patronato la infraestructura administrativa necesa-
ria para impulsar, promover y coordinar la aplicacion de sus acuerdos, asumiendo en su caso la eje-
cucion de los proyectos y la gestion de los servicios, y ejerciendo aquellas funciones que las
Administraciones consorciadas le encomienden o atribuyan. Para sacar adelante estas tareas, asi
como la de cumplir con sus fines, el Consorcio cuenta con un Consejo de Administracion, un
Presidente, una Comision Ejecutiva y un Gerente, que son al tiempo sus 6rganos de gobierno y de
administracion. A su vez, la Comision Ejecutiva, cuyas reuniones plenarias son mensuales, dispone de
un “Reglamento de Organizacion y Régimen Juridico” como instrumento de canalizacion de sus actua-
ciones en el dmbito competencial del Consorcio.

Sin duda alguna, la puesta en marcha del Consorcio de la Ciudad de Toledo puede ser
considerada como el acontecimiento de més importancia que ha vivido la Ciudad de Toledo en los
ultimos tiempos. Las Administraciones consorciadas han hecho una seria apuesta de futuro por
revitalizar en todos sus frentes al Casco Histdrico, y creemos que han acertado plenamente. Este

proyecto comun que representa el Real Patronato de la Ciudad de Toledo, fruto del consenso y la
unidad entre instituciones publicas de signo politico distinto, es un ejemplo a imitar, y cuyos resulta-
dos positivos son ya claramente perceptibles. Creemos que, al fin, se ha logrado superar la secular
desidia y abandono a que se habia visto abocada la Ciudad. En apenas cuatro meses de funciona-
miento efectivo y riguroso, la actuacion del organo gestor del Real Patronato ha dado muestras
suficientes de su buen hacer, y asi lo han entendido también los ciudadanos que, diariamente, acu-
den a cumplimentar los impresos de Ayudas a la Rehabilitacion de sus Viviendas.

La presente Memoria, pues, quiere reflejar lo mas sobresaliente de esa labor y, aun reco-
nociendo que todavia no ha habido tiempo suficiente para presentar unos resultados mas comple-
tos, lo en ella registrado es una buena manifestacién de que el camino iniciado es el més correcto;
de que estamos en la direccion acertada. Empieza con una breve referencia a los organos rectores
y de gobierno y a sus actuaciones en el afio 2001, sigue una sencilla alusion a temas econémicos y
presupuestarios, a continuacion se explican lo realizado por el Departamento de Conservacion y
Rehabilitacion en sus distintos frentes de gestion, se habla de la difusion, para terminar con un
apéndice que recoge las disposiciones legales de su propio y singular marco juridico.

Desde aqui, deseamos expresar nuestro mas reconocido agradecimiento a las
Administraciones consorciadas por el generoso esfuerzo que nos vienen brindando desde un pri-
mer momento; la decidida voluntad por asegurar con su apoyo econdmico un proyecto tan ilusio-
nante, nos ayuda a perseverar en la empresa. Agradecimiento que hacemos extensivo también a
todas aquellas personas que, con su empefio y desvelos, contribuyeron en el tiempo a hacer posible
el Real Patronato.

No queremos olvidar, tampoco, lo mucho que el Consorcio debe al personal del
Excmo. Ayuntamiento de la Ciudad, cuya colaboracién y esfuerzo desinteresados han hecho que su
puesta en funcionamiento sea mds ficil.

Por tltimo, queremos dejar constancia de nuestras mas sinceras felicitaciones al grupo
de profesionales y personal de administracion y servicios que, desde las Oficinas del Consorcio en
su sede provisional de la Calle de la Sillera, n° 13, estan haciendo realidad el proyecto comin de
una Ciudad renovada y nueva; su dedicacion y eficaz entrega al trabajo diario no tienen limites. En
nombre propio, en el de la comunidad y en el de los componentes del Real Patronato rector, se lo
agradecemos muy profundamente.

José Manuel Molina Garcia
PRESIDENTE




EL REAL PATRONATO
DE LA CIUDAD DETOLEDO



Tres Reales Decretos conforman el marco legal en el que ha nacido el Real Patronato
de la Ciudad de Toledo. El primero, el 1424/1998, de 3 de julio de 1998, por el que se constituye y
organiza el citado Real Patronato de la Ciudad de Toledo; los otros dos, el 2063/1999, de 30 de
diciembre, y el 1603/2000, de 15 de septiembre, respectivamente, se ocupan exclusivamente de su
definitiva composicion, pues habia sufrido pequefias variaciones en la misma debido a circunstancias
varias. En el Predmbulo del referido Real Decreto 1424/1998, se establecen las razones de su crea-
cion cuando se sefiala que la Ciudad de Toledo es uno de los principales conjuntos monumentales
de Espaiia, con una gran importancia simbdlica por la convivencia en ella de las tres grandes cultu-
ras monoteistas, que han forjado nuestra civilizacion, y con una proyeccion internacional incuestio-
nable. Més adelante se afiade que, “para fortalecer y potenciar sus posibilidades de desarrollo cultural y
turistico, resulta conveniente constituir un Real Patronato que facilite la promocion y coordinacidn de las
actividades en que participen las entidades estatales, autonomicas y locales directamente vinculadas a la
Ciudad de Toledo. La labor del Real Patronato se vera facilitada por la existencia del Plan Especial del
Casco Histdrico de la Ciudad de Toledo...y realizado en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1
de la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histdrico Espariol”.

Como fines y atribuciones especificas de ese Real Patronato, se establecen las siguien-
tes: a) promover la ejecucion de obras, servicios e instalaciones en general, asi como la construc-
cion y establecimiento de medios de transporte y comunicaciones urbanos e interurbanos; b)
impulsar la coordinacion de las inversiones que se proyecten por las Administraciones pablicas para
la realizacion de las obras, servicios e instalaciones antes mencionadas, y ¢) promover, asimismo, ini-
ciativas y proyectos culturales orientados a la conservacion del Patrimonio Histérico y a la poten-
ciacion de la Ciudad de Toledo como lugar de encuentro de culturas diversas.

En otro apartado, se establece que la adscripcion administrativa del Real Patronato es al
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, a quien le corresponde facilitar los recursos humanos
y materiales necesarios, y que sus reuniones deberan tener lugar en la Ciudad de Toledo. Asimismo,
se indica que ajustard su funcionamiento a lo dispuesto en el Capitulo II, Titulo Il, de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento

Administrativo Coman.




El dia 2 de octubre del 2000, en el antiguo Salén de Plenos de las Casas Consistoriales
de Toledo, tuvo lugar la primera y tnica reunién, hasta ahora, del Real Patronato, y en la que se pro-
cedio a su constitucion formal. En ella, su Presidente, el Excmo. Sr. D. José M* Aznar Lépez, enco-
mendo al Alcalde de la ciudad de Toledo la puesta en marcha del Consorcio de la Ciudad de Toledo,
junto con la redaccion de los correspondientes Estatutos y el desarrollo de las acciones necesarias
para su aprobacion y para la incorporacion al mismo de las entidades participantes. El cumplimiento
de ambos mandatos, se produjo en la sesion del Consejo de Administracion del 6rgano de gestion

del Real Patronato, cuya celebracion tuvo lugar el dia 10 de enero del 2001.

Componen el Real Patronato de la Ciudad de Toledo:

PRESIDENTE DE HONOR
Su Majestad el Rey D. Juan Carlos | de Borbén y Borbén

PRESIDENTE
D. José Maria Aznar Lopez
Presidente del Gobierno

VICEPRESIDENTE
D Pilar del Castillo Vera
Ministro de Educacion, Cultura y Deporte

VOCALES
D. Rodrigo de Rato y Figaredo
Vicepresidente Segundo del Gobierno para Asuntos Econdémicos
y Ministro de Economia
D. Joseph Piqué i Camps
Ministro de Asuntos Exteriores
D. Cristobal Montoro Romero
Ministro de Hacienda
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D. Francisco Alvarez-Cascos Fernandez

Ministro de Fomento
D. Jests Posada Moreno

Ministro de Administraciones Publicas
D. José Bono Martinez

Presidente de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
D. Luis Alberto de Cuenca y Prado

Secretario de Estado de Cultura
D. Juan Ignacio Zoido Alvarez

Delegado del Gobierno en Castilla-La Mancha
D. José Manuel Molina Garcia

Alcalde de Toledo
D. Miguel Angel Ruiz-Ayticar Alonso

Presidente de la Diputacion Provincial de Toledo
D. Francisco Alvarez Martin

Arzobispo de Toledo
D. Luis Arroyo Zapatero

Rector de la Universidad de Castilla-La Mancha
D. Félix del Valle Diaz

Director de la Real Academia de Bellas Artes

y Ciencias Historicas de Toledo
D. Gregorio Maraiién y Bertran de Lis

Representante Real Fundacion de Toledo

SECRETARIO
D. Mariano Zabia Lasala

Subsecretario de Educacion, Cultura y Deporte
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EL CONSORCIO DE LA CIUDAD DETOLEDO

El Consorcio de la Ciudad de Toledo, se ha dicho antes en otro lugar, quedd formalmen-

te constituido en la reunion de su Consejo de Administracion, del dia 10 de enero de 2001. En esa
misma sesion, se aprobaron sus Estatutos, en los que se establece su condicion de ente de gestion
del Real Patronato de la Ciudad de Toledo y su cardcter piblico, al tiempo de sefalar que posee
personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines especifi-
cos. Unos fines que se describen detalladamente en el articulo 4 y que coinciden textualmente con
lo ordenado en el también articulo 2 del Real Decreto 1424/1998, de 3 de julio, ya citado.

Dos son los 6rganos colegiados de gobierno y administracion del Consorcio: el

Consejo de Administracion y la Comision Ejecutiva.
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El Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion se encuentra integrado por:

El Presidente,
que lo serd también del Consorcio, D. José Manuel Molina Garcia.
Dos Vicepresidentes,
D. Rafael Catald Polo (por la Administracion Central) y
D* M* Luisa Aratjo Chamorro (por la Comunidad Autonoma).
Secretario,
D. Jeronimo Martinez Garcia.
Vocales:
El Subsecretario del Ministerio de Fomento, D.Adolfo Menéndez Menéndez
El Subsecretario del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, D. Mariano Zabia Lasala
El Subsecretario de Economia, D. Miguel Crespo Rodriguez
La Consejera de Industria y Trabajo, D* Araceli Mufioz de Pedro
La Consejera de Cultura, D* Pilar Sanchez Castro
El Consejero de Obras Publicas, D.Alejandro Gil Diaz
Un Concejal del Ayuntamiento de Toledo, D. Juan Pedro Hernandez Molté
Un Concejal del Ayuntamiento de Toledo, D. Juan Manuel de la Fuente de la Fuente
Un Diputado Provincial, D. Miguel Angel Ruiz-Ayucar Alonso
Un Diputado Provincial, D. José Manuel Tofifio Pérez
Un Vocal - Asesor del Sr. Presidente,

D.Arturo Gareia Tizén
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En el mes de febrero se unificaron las Consejerias de Educacion y la de Cultura, respec-
tivamente, pasando a ser su titular (nico, D. José Valverde Serrano, que se incorporé como
nuevo vocal..

Tienen derecho de asistencia, con voz y sin voto, el Secretario, el Interventor y el
Gerente del Consorcio.

Tres fueron las reuniones celebradas por dicho Consejo de Administracion en el trans-
curso del afio. La primera, del 10 de enero, en la que, entre otros asuntos del Orden del Dia, se
procedié a la constitucion del Consejo, a la aprobacion de los Estatutos del Consorcio, a la pro-
puesta y aceptacion por unanimidad del nombramiento de los cargos de Gerente, Secretario,
Interventor y Vocal — Asesor del Sr. Presidente, asi como a la aprobacion del texto del “Reglamento
de Organizacion y Régimen Juridico de la Comision Ejecutiva del Consorcio de la Ciudad de
Toledo”. Més adelante, se aprobo el catalogo de competencias delegadas por el Consejo de
Administracion a la Comision Ejecutiva, el organigrama del Personal de Administracion y Servicios y
la plantilla a incorporarse en el ejercicio de 2001, cerrindose la sesion con las explicaciones del
contenido del Plan de Rehabilitacion de las Areas, en ejecucion del Plan Especial del Casco
Historico.

La segunda, tuvo su desarrollo en fecha de 27 de febrero y en la misma se vieron y
aprobaron los asuntos relativos al Presupuesto Ordinario para el 2001 y la relacion de puestos de
trabajo del Consorcio para el presente ejercicio. En los puntos restantes del Orden del Dia, se
estudiaron y debatieron los textos de la Ordenanza Municipal Reguladora de las Ayudas a la
Rehabilitacion de Edificios y Viviendas en el Casco Histérico de Toledo, la primera, y el de las
Ayudas para la Rehabilitacion de Locales Comerciales del Centro Historico de Toledo, la segunda y
(iltima. Finalmente, y una vez que se ampli con nuevas reflexiones el anterior debate de las Areas
de Rehabilitacion y su incidencia econémica en el afio 2001, se rindi¢ cuentas de las actuaciones
realizadas por la Comision Ejecutiva desde la Ultima reunion hasta la fecha.

La tercera y Gltima de las reuniones, se celebro el 7 de septiembre en el Salon del
Consejo de la Caja de Castilla - La Mancha, en su Palacio de Benacazon, después de que, previa-
mente, se hubiera procedido a la inauguracién oficial de la sede provisional del Consorcio, sita en la
Calle de Ia Silleria, 13, de Toledo Capital.Varios fueron los asuntos de interés tratados. En primer
lugar, se dio informacion del cierre del proceso de seleccion de la plantilla del Consorcio y de su

ulterior incorporacion a las dependencias del Consorcio, a partir de primeros del mes de junio; de
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la definitiva aprobacion por el Pleno Municipal de la Ciudad del texto de la “Ordenanza Reguladora
de las Ayudas a la Rehabilitacion de Edificios y Viviendas..."”, y del contenido del Convenio Marco
con el Exemo. Ayuntamiento de Toledo, en virtud del cual se delega en el Consorcio la gestion y
puesta en préctica de dicha Ordenanza, que es aprobado por unanimidad de todos los presentes.
Del mismo modo, se estudic y aprob6 el logotipo del Consorcio, el texto definitivo del Programa
de Informacion al Ciudadano, la contratacién de un nuevo Arquitecto Superior para el
Departamento de Contratacion y Rehabilitacion y la composicion de la Mesa de Contratacion del
Consorcio, que se configurd de la siguiente manera: como presidente el Sr. Gerente del Consorcio,
como vocales el Sr. Secretario, el Sr. Interventor y el Arquitecto Superior o Arquedlogo (segun el
objeto del contrato), actuando como secretario de la misma un administrativo.A continuacion, se
dio cuenta de las condiciones y peculiaridades del inmueble que va a convertirse en la sede oficial
del Consorcio, cuya localizacion se encuentra en el nimero 6 de la Plaza de Santo Domingo el
Antiguo, de Toledo Capital, y propiedad de la Sociedad Estatal de la SIEP. Se termina la sesion con la
aprobacion del importante Programa de Inversiones y Transferencias para el 2001 y comprensivo de
los siguientes apartados: el de las Subvenciones a la Rehabilitacion de Viviendas, el de las 6 Areas de
Rehabilitacion Integrada, el del Patrimonio Monumental, el del Patrimonio Arqueoldgico, el de
Conventos y Torres, el de Actividades Comerciales, el de Proteccion Legal,y el de Difusién; todos

ellos con una valoracion econémica de mas de mil seiscientos cinco millones de pesetas.
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La Comision Ejecutiva:

El Titulo Il de los Estatutos que rigen el Consorcio de la Ciudad de Toledo, crea la
Comision Ejecutiva como uno de los Organos de Gobierno y Administracion de dicha
Institucion. Su cometido esencial consiste en “analizar, informar y promover sobre los asuntos compe-
tencia del Consejo de Administracin y de adoptar decisiones en materias que le estan atribuidas, o por
delegacion del Consejo de Administracion”. Como marco de su actuacién, se contempla el contenido
normativo del “Reglamento de Organizacién y Régimen Juridico de la Comisién Ejecutiva del

Consorcio de la Ciudad de Toledo”, en su reunion del 25 de febrero de 2001.

Integran la Comision Ejecutiva los siguientes miembros:

D. José Manuel Molina Garcia (Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Toledo),
que ostenta el cargo de Presidente, en representacion del Ayuntamiento de la Ciudad
de Toledo.

D. Rafael Catala Polo (Subsecretario del Ministerio de Hacienda), como Vicepresidente,
en representacion de la Administracion del Estado.

D* M* Luisa Aradjo Chamorro (Consejera de Economia y Hacienda,
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha), como Vicepresidente,
en representacion de la Comunidad Auténoma.

D. Miguel Angel Ruiz-Ayticar Alonso (Presidente de la Excma,

Diputacién Provincial de Toledo), en representacion de la Diputacion Provincial.

D. Jeronimo Martinez Garcia, Secretario.

D. José Manuel Martin Chaves, Interventor.

D. Gervasio Fernandez Riol, Gerente.

Tienen derecho de asistencia, con voz y sin voto, el Secretario, el Interventor y el

Gerente del Consorcio.

El régimen de sesiones, se cifid, por lo general, a a de una por mes, con la sola excep-
cion de mes de febrero, en el que tuvieron lugar dos, y el mes de agosto, que no se convocd. En
ellas estuvieron presentes los componentes de la Comision citados, salvo el representante de la

Administracion del Estado, que estuvo representado por D. Javier Valero Iglesias, y el de la
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Comunidad Auténoma, que comparecid a través del Director General de Bienes y Actividades
Culturales de la Consejeria de Educacion y Cultura, D. Rafael Martin Lopez de la Vega, siendo
sustituido éste, a partir de diciembre del 2001, por el nuevo Director General de Bienes y
Actividades Culturales, D. Antonio Moraleda Galan.

De los asuntos tratados, asi como de las reuniones celebradas, destacamos lo més signi-
ficativo. En la del 25 de enero, por ejemplo, se elabord el borrador del Presupuesto Ordinario para
el 2001, se establecieron los criterios que han de regir el proceso de seleccion del personal laboral
del Consorcio, y se informé de la compleja mecinica que rodea a las denominadas Areas de
Rehabilitacion Integrada.

En las dos reuniones correspondientes al mes de febrero (dias 13 y 27 respectivamen-
te), se estudiaron y, en su caso, se aprobaron los textos de la “Ordenanza Municipal regulado-
ra de las Ayudas a la Rehabilitacion de Edificios y Viviendas, en ejecucion del Plan
Especial del Casco Historico de Toledo”, el de las Bases y Programas de la Convocatoria de
Plazas del Personal del Consorcio, asi como el del Convenio a suscribir con el Excmo.
Ayuntamiento, con la finalidad de que, sus distintos Servicios y Unidades, y siempre que asi se le
demande, presten la asistencia técnica necesaria en cuantas actuaciones lleve a cabo el Consorcio.

En la del dia 10 de julio, por su parte, se informé de la finalizacion del proceso de selec-
cion del personal anteriormente citado y de la subsiguiente incorporacion a sus respectivos pues-
tos de trabajo de cada uno de los aprobados; se estudiaron y analizaron los contenidos del folleto
informativo y de divulgacion ciudadana, referido a los aspectos esenciales de la “Ordenanza
Municipal reguladora de las Ayudas...”, el de los impresos que la desarrollan, asi como el del
“Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento y el Consorcio de la Ciudad de
Toledo”, para cuya posterior aplicacion y actualizacion se crea una Comision mixta de seguimien-
to. Se valoraron, asimismo, los informes técnicos sobre los cuatro inmuebles posible sede del
Consorcio, cerrandose la sesion con la adjudicacion del logotipo y papeleria del Consorcio a la
oferta presentada por la Empresa Investigacion Gréfica, S.A.

En la del 3 de septiembre, una vez que se procedio a la constitucion y fijacion de la
composicion de la Mesa de Contratacion del Consorcio, los debates y acuerdos de la sesion se
centraron fundamentalmente en el Programa de Inversiones y Transferencias para el 2001, como

paso previo a la presentacion para su aprobacion definitiva por el Consejo de Administracion, en su
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reunion del 7-09-2001, al considerarlo el instrumento més valioso de la actuacién del Consorcio.
Programa de Inversiones y Transferencias que, a su vez, se proyecta en los siguientes frentes: Politica
de Vivienda, Areas de Rehabilitacion Integrada, Patrimonio Monumental, Conventos y
Torres, Patrimonio Arqueoldgico, Adecuacion del Paisaje Urbano, Actividades
Comerciales, Proteccion Legal y Difusion.

En la del dia 6 de noviembre, se aprobaron diferentes textos y conjuntos normativos de
aplicacion inmediata. Por ejemplo, se aceptaron los Pliegos Tipo para el desarrollo de las Areas de
Rehabilitacion Integrada, los Proyectos e inicio de los expedientes de contratacion y delegacion de
competencias, el Concurso de Proyectos para el acondicionamiento de la sede del Consorcio, el
texto del “Régimen Regulador de las Ayudas para la Rehabilitacion de los locales
Comerciales del Casco” y, por ltimo, el Proyecto de puesta en valor del Cerro del Bu.

En la del 11 de diciembre, que cierra las reuniones de la Comision Ejecutiva en el 2001,
se aprobaron los primeros expedientes de Ayudas a la Rehabilitacion de Viviendas, se adjudico la
Asistencia Técnica, por el procedimiento de Concurso abierto, para la redaccion de las Ordenanzas
del Plan de Color, en ejecucion del Programa de Proteccion legal, clausurandose la sesion con el
pronunciamiento favorable a la firma de los correspondientes Convenios de Ayudas para la rehabili-
tacion de la denominada “Casa de la Parra” y la del inmueble de a calle Buzones, 3, de Toledo
Capital.

De lo anteriormente expuesto, s facil deducir una conclusion fundamental: las primeras
reuniones disefiaron la estructura organizativa y fijaron el marco legal de la actuacion del
Consorcio, mientras que las ultimas se ocuparon ya de la puesta en marcha de alguno de los objeti-
vos sociales del mismo.

Los acuerdos de la Comision Ejecutiva son llevados a la practica por el personal laboral
contratado por el Consorcio. Personal que, después de un largo y duro proceso de seleccion, en el
que se siguieron las directrices y pautas marcadas para la provision de plazas de un organismo publi-
co, se incorpord a partir de primeros de junio, con la excepcion del Gerente, que lo habia hecho el

dia 1 de febrero. La relacion de los componentes de s distintas Areas y Servicios es la que sigue:
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Equipo Directivo:

Presidente: D. José Manuel Molina Garcia
Secretario: D. Jeronimo Martinez Garcia
Interventor: D. José Manuel Martin Chaves

Gerente: D. Gervasio Fernandez Riol

Area de Gerencia:

Secretaria Gerencia: D*, Eva Maria Pérez Asensio

Area de Conservacion y Rehabilitacion:
Arquitecto Superior: D*. Olga Molina Gil
Arquedlogo: D* Soledad Sinchez-Chiquito de la Rosa

Arquitecto Técnico: D. José Maria Gutiérrez Arias

Oficina de Atencion al Ciudadano:

Administrativo: D. Guillermo Romero Diaz-Toledo

Area de Administracion:
Administrativo: D. José Manuel Sanchez Monroy

Auxiliar Administrativo: D. José Ramén Gomez Ruano

Servicios:
Subalterno: D. Gabriel Benayas Garcia

Dado el volumen de trabajo en el Departamento de Conservacion y Rehabilitacion, y
como apoyo al mismo, se llevé a cabo la contratacion, en régimen de Asistencia Técnica, de un
joven Arquitecto Superior, D. |. David Palacios Fernandez, que preferentemente asistio en las tareas
de las Visitas Técnicas a los particulares, dentro de la politica de Ayudas a la Rehabilitacion de

Viviendas.
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El 27 de febrero de 2001, el Consejo de Administracion del Consorcio de la Ciudad de

Toledo procedio a la aprobacion del Presupuesto Ordinario para el Ejercicio de 2001, cuyo importe

ascendio a un total de mil setecientos millones de pesetas, de los cuales mil son aportados por el

Gobierno Central, cuatrocientos por la Junta de Comunidades, doscientos por el Excmo.

Ayuntamiento y cien por la Diputacion Provincial, segin esquema adjunto.
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El Presupuesto constituye la expresion cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones
que, como maximo, pueden reconocerse y los derechos que se prevén liquidar durante dicho ejer-
cicio presupuestario. Queda integrado, asimismo, por el Presupuesto de Ingresos yel Presupuesto
de Gastos; ambos, se presentan equilibrados y, por lo mismo, sin déficit inicial. Para una mds sencilla
comprension, se adopta la clasificacion econdmica recogida en la Resolucion del 11-06-1999 de la
Direccién General de Presupuestos (BOE nimero 148, de 22 de junio de 1999), que organiza los
ingresos y gastos en tres niveles: Capitulo, Articulo y Concepto.

A) Presupuesto de Ingresos

Dentro del Presupuesto de Ingresos inicial, debemos afiadir nuevas fuentes de ingresos,
referidas a Ingresos Patrimoniales, fruto de los recursos obtenidos como consecuencia de las inver-
siones financieras realizadas a través de la suscripcion de activos financieros; Obligaciones del

Estado principalmente, tal y como se explica en el cuadro anexo.

CONCEPTO PREVISIONES DERECHOS RECAUDACION
INICIALES RECONOQCIDOS (COBROS)

500 INT.DETITULOS EMITIDOS POR EL ESTADO 0pta 8.935.284 paa 8.935.284 pta
507 INT.DETITULOS EMITIDOS POR ESAS. PRIVADAS 0 pta 583.399 pra 583.399 pta
520 INT.DE DEPOSITOS DE CUENTAS CORRIENTES Opta 1.883.329 pta 1.883.329 pta
701 MINISTERIO DE HACIENDA 1.000.000.000 pta 1.000.000.000 pta 1.000.000.000 pta
751 JUNTA COMUNIDADES CASTILLA-LA MANCHA 400.000.000 pta 0pta 0 pta
761 EXCMO.AYTO.DETOLEDO 200.000.000 pta 200.000.000 pta 0pta
762 EXCMA.DIPUTACION DETOLEDO 100.000.000 pta 100.000.000 pta 100.000.000 pta
TOTAL 1.700.000.000 pta  1.311.402.012pta  1.111.402.012 pta

La recaudacion efectiva, pues, del afio 2001 se situd en los mil ciento once millones de

pesetas, esto es el 65'38 % de las previsiones contempladas.
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B) Presupuesto de Gastos

En cuanto al Presupuesto de Gastos, con un reparto por Capitulos ajustado a unas
previsiones iniciales concretas (ver cuadro adjunto), en la practica cada uno de ellos vivié una reali-
dad singular, aunque todos bajo un mismo denominador comiin: el tardio inicio de las actividades
sociales del Consorcio. Por ejemplo, el Capitulo | (“Gastos de Personal”), sélo tuvo una ejecucion
real del 3085 por ciento, debido, primero, a que la incorporacién de la plantilla se produjo a prime-
ros del mes de junio, y, en segundo lugar, a la no necesidad deincrementar los efectivos en los
meses siguientes. El Capitulo Il (“Gastos en Bienes Corrientes y Servicios”), fue el que ha reflejado un
mayor nivel de ejecucion y llegé al 5894 por ciento. El Capitulo Il (“Gastos financieros™), no recogi-
do en un principio, hubo de incluirse posteriormente para dar cabida en él a las comisiones de
mantenimiento por las cuentas corrientes abiertas en las distintas entidades financieras. Las

“Transferencias Corrientes” del Capitulo IV, no pudieron realizarse.
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Mencion especial merecen los Capitulos VI (“Inversiones Reales™) y VIl (“Transferencias de
Capital”), pues ambos se ajustaron a un especifico Plan de Inversiones y Transferencias, cuya aproba-
cion tuvo lugar en la reunion del Consejo de Administracion del dia 7 de septiembre de 2001,y
comprensivos de los objetivos sociales mds importantes del Consorcio: la recuperacion del
Patrimonio monumental, la politica de Ayudas a la Vivienda y las Areas de Rehabilitacion. Su desglo-

se por Programas fue el siguiente:

- Rehabilitacion de Viviendas 50.000.000- Ptas.

- Areas de Rehabilitacion 150.000.000- Ptas.
- Patrimonio Monumental 300.000.000- Pras.
- Conventos 200.000.000- Pras.
- Patrimonio Arqueoldgico 100.000.000- Pras.
- Adecuacion del Paisaje Urbano  250.000.000- Ptas.
- Actividades Comerciales 25.000.000- Ptas.
- Patrimonio Legal 30.000.000- Pras.
- Difusion 20.000.000- Ptas.

La tardia fecha de su aprobacion, llevd a que, salvo en el primero de los Programas
sefialados (“Rehabilitacion de Viviendas™), que si tuvo consecuencias précticas dentro del propio ejer-
cicio de 2001, el resto sélo se pudo concretar en la aprobacion de los Informes de Bases,

Asistencias Técnicas (Grado Superior o Medio) y en algunas Licitaciones.
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El resumen por Capitulos, queda asi:
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|. GASTOS DE PERSONAL 112.771.944
II. GASTOS EN BIENES

CORRIENTESY SERVICIOS 44.250.000
IIl. GASTOS FINANCIEROS

IV.TRANSFERENCIAS CORRIENTES 80.000.000
VI.INVERSIONES REALES 762.000.000
VI. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 700.978.056
TOTAL PRESUPUESTO 1.700.000.000

MODIF-
CACIONES

-25.000

25.000

0

CREDITOS
DEFINITIVOS

1M12771.944
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OBLIGACIONES
RECONOCIDAS
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CONSERVACION
Y REHABILITACION




El Departamento de Conservacion y Rehabilitacion articuld su actuacion en torno al
ambicioso Programa de Inversiones y Transferencias, aprobado por el Consejo de Administracion en
su reunion del dia 7 de septiembre, y orientado a atender las Ayudas a la Rehabilitacion de Edificios
y Viviendas, las Areas de Rehabilitacion Integrada, el Patrimonio Monumental, la Adecuacion del
Paisaje Urbano, el Patrimonio Arqueoldgico, Actividades Comerciales, Proteccion legal y la Difusion;
todo ello, con una inversion aproximada de mil seiscientos cinco millones de pesetas.

Del Programa de Ayudas a la Rehabilitacion de Edificios y Viviendas, enmarca-
do en la tantas veces citada “Ordenanza Municipal Reguladora de las Ayudas a la Rehabilitacion de
Edificios y Viviendas, en ejecucion del Plan Especial del Casco Historico de Toledo”, sefalar que su
puesta en marcha ha tenido una sobresaliente aceptacion entre los ciudadanos, como asi lo testi-
monia el hecho de que, desde la apertura de la Oficina de Atencion al Ciudadano o Ventanilla
Unica, el 10 de septiembre de 2001, se han contabilizado més de 700 visitas y consultas, cuya

incidencia real en la politica de Ayudas a la vivienda fue la siguiente:

ESTADO NUMERO DE SOLICITUDES IMPORTE CORRESPONDIENTE
2001 2001 2001
TOTALRECIBIDAS 310
NO INTERESADOS 1
TRAMITADAS O EN TRAMITACION 2%
COMPROMISO 9 1.240.946,89 euros (206.476.189 pts)
PENDIENTES DOCUMENTACION 260
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Dentro del Programa de las Areas de Rehabilitacién (ver cuadro adjunto), merece
ser destacado el acuerdo de la Comision Ejecutiva, en su reunion del mes de noviembre, y dirigido
a aprobar los borradores de los diez primeros Convenios con los propietarios de inmuebles en las
Areas declaradas como tales por la “Resolucion de 20 de junio de 2001, de la Direccién
General de Urbanismo y Vivienda, de la Consejeria de Obras Publicas, por la que se
declaran Areas de Rehabilitacién, a los efectos del Real Decreto 1186/1998, de 12 de
junio, sobre medidas de financiacion de actuaciones protegidas en materia de vivienda
y suelo del Plan 1998-2001, determinados Sectores de Rehabilitacion Integrada del
Plan Especial del Casco Historico de Toledo” (D.O.C.M.n° 78, de 10 de julio de 2001).El
total de Areas declaradas fueron 19, de las cuales, las seis previstas para iniciar las actuaciones reha-
bilitadoras en el 2001, se corresponden con las seis siguientes: la N° 1(“Corral de Don Diego”), la N°
2 (“Calle del Locum”), la N° 6 (“Callejon de Menores”), las N° 8,9 y 12, como una tinica Area,(“Casas
de la Puerta del Sol”, “Antequeruela” y “Jestis”), la N° 18 (“Las Bulas™), y la N° 21 (“Instituto”). Por su
parte,los borradores de Convenio, afectan a estas Areas: Area n° 6 (“Affileritos”) con cuatro, Area
nimero 11 (“Corredorcillo de San Bartolomé”) con uno, Area nimero 12 (“Callejon de Jesiis”) con uno,
Area nimero 16 (“Plegadero”) con uno, y Area nimero 18 (“Las Bulas”) con tres; la cobertura eco-

némica se ha valorado en un coste total de 228.457.831- de pesetas.

Té‘ffﬁol

SECTORES
REHABILITACION
= ]|INTEGRADA.
s r.EC.HT,

s v £ S s s 81480

32

El Patrimonio Monumental, contempla las actuaciones en las Torres de San Romén,
San Andrés, San Pedro Martir, San Miguel el Alto, San Cipriano, y en los Conventos de Santa Isabel la
Real, la Concepcion Francisca, Jeronimas de San Pablo y Agustinas Calzadas de Santa Ursula. Las pri-
meras, recibirdn un tratamiento de recuperacion total, mientras que los segundos sélo se saneardn
las deficiencias en su estructura.

El Programa de Adecuacion del Paisaje Urbano, incluye obras en cubiertas y
fachadas de edificios ubicados en la Plaza de Zocodover, de la calle de la Silleria (en sus nimeros
13,15y 17) y Callejon de la Silleria, respectivamente, en donde, ademis, se iniciard la construccion
de la zanja Gnica de suministros para, desde aqui, extenderse por el resto del Casco.

Dentro del Patrimonio Arqueologico, entrardn las actuaciones en el futuro Parque
Arqueologico del Cerro del Bu, la elaboracion del Catdlogo de Aljibes y Pozos, la redaccion de la
Carta Arqueologica, el Catdlogo de morteros de revestimiento, la catalogacion de Portadas y
Escudos o la puesta en valor del Toledo prehistérico, Toledo medieval, Bafios de las Tenerias, Aljibe
de San Marcos, Portada de San Torcuato y el inmueble con catalogacion Nivel - P, de la Calle de San
lldefonso, n° 2. De esta manera conseguimos conocer, investigar, conservar y recuperar el rico
patrimonio que atesora la Ciudad de Toledo. Indicar, también, que la mayoria de estos proyectos se
llevaran a cabo conjuntamente con otras instituciones publicas, como el Ayuntamiento y la
Consejeria de Educacion y Cultura.

Del resto de los Programas, Actividades Comerciales, Proteccion legal y
Difusion, y en cumplimiento de lo que establece la Disposicion Final Primera de las “Ordenanzas
del Plan Especial del Casco Histdrico de Toledo”, aprobadas por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en
sesion ordinaria del 17 de septiembre de 1998, apuntar que se iniciaron los tramites administrativos
necesarios para proceder a la Redaccion de la Ordenanza de Color del Casco Urbano, la
Redaccion de la Ordenanza de Publicidad y Rotulacion del Casco Historico, la Revision de la
Catalogacion de edificios con nivel Patrimonial, y la Redaccion del Inventario — Catalogacion del
arbolado del Casco Histdrico; todo ello, ademas, por expresa delegacion concedida al Consorcio
por el Excmo. Ayuntamiento de Toledo, en virtud del Convenio de Colaboracién suscrito entre

ambas Instituciones el 25 de octubre.
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En distintas reuniones de la Comisién Ejecutiva del Consorcio, se valoré la oportunidad
y conveniencia de que se pusiera en marcha una campafia de divulgacion ciudadana, en la que se
explicaran, de una manera clara y sencilla, los objetivos sociales delConsorcio. Con tal finalidad, se
elabord un diptico,en el que se formulaban una serie de interrogantes con sus correspondientes
respuestas, con la idea de provocar la curiosidad y el interés ciudadanos. Para este cometido, se
contd con el asesoramiento profesional del prestigioso disefiador y gran conocedor de la Ciudad,
D.Alberto Corazon.

La campaia, se ejecutd en dos fases. La primera, con la insercion en los medios de
comunicacion escrita de unos llamativos anuncios, y, la segunda, con el envio del citado diptico a
cada uno de los residentes censados en la Capital y en las localidades mas préximas a Toledo, con
un total de més de veinticinco mil cartas remitidas. Ambas, se desarrollaron durante los meses de
octubre y noviembre. Del éxito de la iniciativa dan fe los numerosos vecinos que, a diario, se pre-
sentaban en las dependencias del Consorcio en bisqueda de informacion, o, lo que es mas impor-

tante, a presentar la solicitud de Ayudas a la Rehabilitacion de su vivienda.

Actividades de difusion en foros debate sobre el Patrimonio Historico
En este apartado, se recoge las asistencias del Personal del Consorcio a los Congresos,
Jornadas y Seminarios que, sobre el Patrimonio, CentrosHistéricos, etc., han tenido lugar en distin-

tas Ciudades Espafiolas, y en los que han presentado Ponencias y Comunicaciones.



Abril:

El Gerente del Consorcio, D. Gervasio Ferndndez Riol, dio una Conferencia — Coloquio,
titulada “El Real Patronato de la Ciudad de Toledo y la recuperacion del Casco Histdrico”, a los alumnos
matriculados en el “Master sobre el Patrimonio”, que tuvo lugar en el Centro de Estudios
Internacionales de San Juan de la Penitencia, dependiente de la Fundacion Ortega y Gasset, en su
sede de Toledo Capital.

Mayo:

De nuevo el Gerente del Consorcio, acudi6 invitado a las “lIl Jornadas sobre
Iniciativa Privada y Sector Publico en la Gestion del Patrimonio”, que se celebraron en la
Ciudad de Vitoria durante los dias 23,24 y 25 de mayo, y en cuyo marco expuso la Ponencia titula-
da “La Configuracion del Territorio a través de la incidencia econdmica de la Cultura”

Octubre:

La Arqueologo del Consorcio, D*. Soledad Sinchez -Chiquito de la Rosa, particip6 en el
Curso “El Patrimonio Cultural como Recurso Turistico”, celebrado en la Ciudad de Murcia,
y en el que presentd la Ponencia “Toledo: Ciudad Vertical”.

Noviembre:

La Arquitecto Superior, D*. Olga Molina Gil, junto con la Arquedlogo del Consorcio, D”.
Soledad Sanchez - Chiquito de la Rosa, dentro de las “Il Jornadas de Arqueologia en
Extremadura”, acudieron a la Ciudad de Mérida para participar como expertos en dicho Curso.

Noviembre:

El Consorcio estuvo presente con un Stand propio en la “l Congreso
Iberoamericano del Patrimonio Cultural” que tuvo lugar en el complejo IFEMA, del Parque
Ferial Juan Carlos |, de Madrid, durante los dias 29 y 30 de noviembre y 1 de diciembre, y en donde

se dieron a conocer los objetivos sociales del Real Patronato de la Ciudad de Toledo.

También debe incluirse en este punto, la jornada de trabajo que, el dia 22 de noviembre,

y a peticion conjuntamente de la Fundacion Carolina y de la Asociacion Espafiola de Gestores de
Patrimonio Cultural, se desarrollé en la sede provisional del Consorcio, en sesiones de maiiana y
tarde, con un grupo de alumnos becarios de la citada Fundacion Carolina, con la finalidad de poner-
les al dia sobre los aspectos juridicos, técnicos, economicos y de gestion del Consorcio. Dicho
grupo de alumnos, han ocupado puestos de responsabilidad en la administracion del Patrimonio

Historico de sus respectivos paises (Chile, El Salvador, México, Pert, Paraguay, Cuba y Colombia).
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REALES DECRETOS
DE CONSTITUCION

Y ORGANIZACION
DEL REAL PATRONATO
DE LA CIUDAD DETOLEDO

Estatutos del Consorcio

Reglamento de Organizacion y
Régimen Juridico de la Comision
Ejecutiva



REAL DECRETO 1424/1998, de 3 de julio,
por el que se constituye y organiza el Real Patronato de la Ciudad de Toledo.

La ciudad de Toledo es uno de los principales conjuntos monumentales de Espafia, con una gran
importancia simblica por la convivencia en ella de las tres grandes culturas monoteistas, que han
forjado nuestra civilizacion; y con una proyeccion internacional que hizo que fuera declarada, por la
UNESCO en 1986, Patrimonio de la Humanidad.

Para fortalecer y potenciar sus posibilidades de desarrollo cultural y turistico, resulta conve-
niente constituir un Real Patronato que facilite la promocién y coordinacion de las actividades en
que participen las entidades estatales, autonomicas y locales directamente vinculadas a la ciudad de
Toledo. La labor del Real Patronato se verd facilitada por la existencia del Plan Especial del Casco

Historico de la Ciudad de Toledo, aprobado por Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Toledo de

17 de febrero de 1997 (“Boletin Oficial de la Provincia de Toledo” de 10 de marzo de 1997) y reali-

zado en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley 16/1985, de 25 de junio, del
Patrimonio Historico Espafiol.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Educacion y Cultura, con la aprobacién del
Ministerio de Administraciones Piblicas y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reu-
nién del dia 3 de julio de 1998,
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DISPONGO:

Articulo 1. Constitucion.

Se constituye el Real Patronato de la Ciudad de
Toledo, que funcionard como érgano permanente cole-
giado, con el fin de promover y coordinar todas aque-
llas acciones que deben realizar en Toledo las
Administraciones y entidades que lo componen, orien-
tadas a la conservacion de Toledo, a la difusion de los
valores que simboliza, asi como al desarrollo y poten-
ciacion de las actividades culturales y turisticas vincula-
das a la ciudad,

Articulo 2. Atribuciones.

Para la consecucion de los fines previstos en el
articulo anterior, serdn atribuciones especificas del
Real Patronato las siguientes:

a)  Promover la ejecucion de obras, servicios e
instalaciones en general, asi como la construccion y
establecimiento de medios adecuados de transportes y
comunicaciones urbanos e interurbanos relacionados
con los objetivos del Real Patronato.

b)  Impulsar la coordinacion de las inversiones
que se proyecten por las Administraciones piblicas
para la realizacion de las obras, servicios e instalacio-
nes antes referidos.

¢)  Promover iniciativas y proyectos culturales
orientados a la conservacion del patrimonio histérico
y 2 la potenciacion de la ciudad de Toledo como lugar
de encuentro de culturas diversas.

Articulo 3. Adscripcion.
El Real Patronato estara adscrito adminis-
trativamente al Ministerio de Educacién y Cultura y se
reunird en la ciudad de Toledo.

Articulo 4. Composicion.

1. Bajo la Presidencia de Honor de Su
Majestad el Rey, el Real Patronato tendrd la siguiente
composicion:

Presidente: el Presidente del Gobierno.

Vicepresidente: el Ministro de Educacién y Cultura, que
sustituird al Presidente en casos de vacante,
ausencia, enfermedad u otra causa legalmente
establecida.

Vocales:

El Ministro de Asuntos Exteriores.

El Ministro de Economia y Hacienda.

El Ministro de Fomento.

El Ministro de Administraciones Pablicas.

El Secretario de Estado de Cultura.

El Delegado del Gobierno en Castilla-La Mancha.
El Alcalde de Toledo.

Ademas, tendrin derecho a formar parte como
Vocales, previa comunicacion por escrito de su
aceptacion, las siguientes autoridades y cargos:

El Presidente de la Junta de Comunidades de Castilla-

La Mancha.

El Presidente de la Diputacion Provincial de Toledo.
El Arzobispo de Toledo.

El Rector de la Universidad de Castilla-La Mancha.
El Director de la Real Academia de Bellas Artes y

Ciencias Historicas de Toledo.

Un representante de la Real Fundacion de Toledo.

Secretario: el Subsecretario de Educacion, Cultura

y Deporte.

2. Alas sesiones del Real Patronato podrin
asistir, con voz pero sin voto, aquellas personas que
sean expresamente convocadas al efecto por el
Presidente.”

Articulo 5. Funcionamiento.

1. El Real Patronato ajustara su funcionamien-

to a lo dispuesto en el capitulo [, Titulo I, de la Ley
3011992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. Todos los cargos del Real Patronato seran
honorificos, sin derecho a percibir retribucion alguna.
El Ministerio de Educacién y Cultura facilitard al Real
Patronato los recursos humanos y materiales necesa-
rios para su funcionamiento sin que se produzca, en
ningln caso, aumento del gasto pblico.

. Articulo 6. Cooperacion.

Para la coordinacién institucional derivada de las
atribuciones del Real Patronato, asi como para la
mejor aplicacion y desarrollo de sus acuerdos, las
Administraciones y entidades que en él participan
podran constituir un consorcio, de conformidad con lo
establecido en la legislacion vigente.

Disposicion final primera. Facultades de desarrollo.

Se autoriza a |a Ministra de Educacion y Cultura
para dictar previa aprobacion, en su caso, del Ministro
de Administraciones Piblicas, cuantas disposiciones
exija el desarrollo y aplicacion de este Real Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Dado en Madrid a 3 de julio de 1998.

JUAN CARLOS R.

La Ministra de Educacion y Cultura
ESPERANZA AGUIRREY GIL DE BIEDMA

B.O.E. niim. 170 Viernes 17 julio 1998

REAL DECRETO 2063/1999, de 30
de diciembre, por el que se modifica el
Real Decreto 1424/1998, de 3 de julio,
por el que se constituye y organiza el
Real Patronato de la Ciudad de Toledo.

El Real Patronato de la Ciudad de Toledo fue
constituido por el Real Decreto 1424/1998, de 3 de
julio, con la finalidad de contribuir a fortalecer y poten-
ciar las posibilidades de desarrollo cultural y turistico
de la ciudad, declarada Patrimonio de la Humanidad
por la UNESCO en 1986.

Parece oportuno establecer un solo grupo de
vocales en la composicion del Real Patronato, modifi-
cando para ello el citado Real Decreto.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de
Educacion y Cultura, con la aprobacion del Ministro de
Administraciones Piblicas y previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunion del dia 30 de
diciembre de 1999,

DISPONGO:

Articulo dnico.

Se modifica el articulo 4 del Real Decreto
1424/1998, de 3 de julio, por el que se constituye y
organiza el Real Patronato de la Ciudad de Toledo, que
queda redactado en los siguientes términos:

Articulo 4. Composicion.

2. Bajo la Presidencia de Honor de Su
Majestad el Rey, el Real Patronato tendrd la siguiente
composicion:

Presidente: el Presidente del Gobierno.

Vicepresidente: el Ministro de Educacion y Cultura, que
sustituird al Presidente en casos de vacante,
ausencia, enfermedad u otra causa legalmente
establecida.

Vocales:

El Ministro de Asuntos Exteriores.

El Ministro de Economia y Hacienda.

El Ministro de Fomento.

El Ministro de Administraciones Piblicas.

El Presidente de la Junta de Comunidades de Castilla-

La Mancha.

El Secretario de Estado de Cultura.
El Delegado del Gobierno en Castilla-La Mancha.
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El Alcalde de Toledo.

El Presidente de la Diputacion Provincial de Toledo.
El Arzobispo de Toledo.

El Rector de la Universidad de Castilla-La Mancha.
El Director de la Real Academia de Bellas Artes y

Ciencias Historicas de Toledo.

Un representante de la Real Fundacion de Toledo.
Secretario: el Subsecretario de Educacion, Cultura y

Deporte.

2. Alas sesiones del Real Patronato podran
asistir, con voz pero sin voto, aquellas personas que
sean expresamente convocadas al efecto por el
Presidente.”

Disposicion final dnica. Entrada en vigor.
El presente Real Decreto entrard en vigor
el mismo dia de su publicacion en el “Boletin Oficial

del Estado”.

Dado en Arrecife a 30 de diciembre de
1999.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Educacién y Cultura.
MARIANQ RAJOY BREY

B.O.E. nim. 259 Miércoles 5 enero 2000
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REAL DECRETO 1603/2000, de 15
de septiembre, por el que se modifica el
Real Decreto 1424/1998, de 3 de julio,
por el que se constituye y organiza el

Real Patronato de la Ciudad de Toledo.

El Real Patronato de la Ciudad de Toledo fue
constituido por el Real Decreto 1424/1998, de 3 de
julio, con la finalidad de contribuir a fortalecer y poten-
ciar las posibilidades de desarrollo cultural y turistico
de la ciudad, declarada Patrimonio de la Humanidad
por la UNESCO en 1986.

El Real Decreto 557/2000, de 27 de abril, de rees-
tructuracion de Departamentos ministeriales, ha crea-
do el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y los
Ministerios de Economia y de Hacienda, como conse-
cuencia de la division del anterior Ministerio de
Economia y Hacienda, lo que obliga a realizar las opor-
tunas adaptaciones en la composicion del Real
Patronato de la Ciudad de Toledo, que ya habia sido
modificada por el Real Decreto 2063/1999, de 30 de
diciembre.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de
Educacion, Cultura y Deporte, con la aprobacion del
Ministro de Administraciones Piblicas y previa delibe-
racion del Consejo de Ministros en su reunion del dia
15 de septiembre de 2000,

DISPONGO:

Articulo tnico. Alcance de la modificacion.

Se modifica el articulo 4 del Real Decreto
1424/1998, de 3 de julio, por el que se constituye y
organiza el Real Patronato de la Ciudad de Toledo, que
queda redactado en los siguientes términos:

Articulo 4. Composicion.

3. Bajo la Presidencia de Honor de Su
Majestad el Rey, el Real Patronato tendrd la siguiente
composicion:

Presidente: el Presidente del Gobierno.

Vicepresidente: el Ministro de Educacion, Cultura
y Deporte, que sustituird al Presidente en casos de
vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legalmente
establecida.

Vocales:

El Vicepresidente Segundo del Gobierno para
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Asuntos Econémicos y Ministro de Economia.

El Ministro de Asuntos Exteriores.

El Ministro de Hacienda.

El Ministro de Fomento.

El Ministro de Administraciones Piblicas.

El Presidente de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha.

El Secretario de Estado de Cultura.

El Delegado del Gobierno en Castilla-La Mancha.

El Alcalde de Toledo.

El Presidente de la Diputacién Provincial de
Toledo.

El Arzobispo de Toledo.

El Rector de la Universidad de Castilla-La Mancha.

El Director de la Real Academia de Bellas Artes y
Ciencias Historicas de Toledo.

Un representante de la Real Fundacion de Toledo.

Secretario: el Subsecretario de Educacion, Cultura
y Deporte.

2. Alas sesiones del Real Patronato podrin
asistir, con voz pero sin voto, aquellas personas que
sean expresamente convocadas al efecto por el
Presidente.”

Disposicion final tnica. Entrada en vigor.

El presente Real Decreto entrard en vigor el
mismo dia de su publicacion en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Dado en Madrid a 15 de septiembre de 2000.

JUAN CARLOS R.

La Ministra de Educacion, Cultura y Deporte.
PILAR DEL CASTILLOVERA

B.O.E. niim. 228 Viernes 22 septiembre 2000




ESTATUTOS DEL CONSORCIO
DE LA CIUDAD TOLEDO

El Consejo de Administracion

del Consorcio de la Ciudad de Toledo,
en su sesion constitutiva celebrada

el dia 10 de enero de 2001,

acordo aprobar los Estatutos

del Consorcio de la Ciudad de Toledo
y ordenar la publicacion

de su contenido literal

para general conocimiento.




PREAMBULO

La ciudad de Toledo encarna como pocas el encuentro en armonia de diferentes cultu-
ras y estilos artisticos desde los tiempos prehistoricos hasta la actualidad. La civilizacion romana, asi
como la visigoda, judia, drabe y cristiana han dejado bellas muestras de su presencia dentro de su
recinto amurallado, protegido y abrazado por el rio Tajo.

La conservacion de ese patrimonio ha preocupado a las autoridades locales desde tiem-
pos antiguos. Las ordenanzas municipales medievales ya inciden en este sentido. Su peso politico,
social y econdmico la convirtieron en una de las principales localidades espafiolas desde la Baja
Edad Media. Los viajeros romanticos contribuirdn a difundir su imagen a lo largo del siglo XIX.
Toledo se convertira asi en un destino obligado para todos los amantes del arte. Algunos de sus
principales edificios consiguieron entonces la calificacion de Monumentos Nacionales, caso del cas-
tillo de San Servando (1874), la Sinagoga del Transito (1877) o la capilla de San Jerénimo (1884).A
ellos les seguirian ya a principios del siglo XX el convento de Santa Fe, las ruinas del Circo
Romano, la Casa de Mesa o las murallas con sus puertas y puentes. Por un Decreto de 3 de junio
de 1931 fueron declarados monumentos histéricos-artisticos, entre otras, la iglesia de Santo Tomé
o el convento de Santa Isabel de los Reyes. Sin duda la actividad de la Comision de Monumentos

Historicos y Artisticos de la Provincia de Toledo contribuyd decisivamente a conseguir este nivel de
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proteccion para los principales edificios toledanos.

El 5 de octubre de 1925, la Real Academia de San Fernando ya solicité al Gobierno de
la nacién que a ciudad de Toledo fuera declarada en su conjunto como «Monumento Nacional».
No lo serd hasta la aprobacion del Decreto de 9 de marzo de 1940, compartiendo el honor de ser
declarada «monumento histérico-artisticon con la ciudad de Santiago de Compostela.

A nivel internacional este reconocimiento le sera otorgado por la UNESCO cuando
inscriba en la lista del Patrimonio Mundial a la ciudad de Toledo, al ser acordado asi por el Comité
del Patrimonio Mundial en la sesion celebrada entre los dias 24 y 28 de noviembre de 1986. El
informe de ICOMOS resaltaba que la ciudad de Toledo era un testimonio excepcional de las mani-
festaciones artisticas de varias civilizaciones ya desaparecidas. La singularidad de Toledo, capital en la
actualidad de la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha, y sede de sus principales institucio-
nes, ha sido reconocida de nuevo con la constitucion del Real Patronato de Toledo el pasado 2 de
octubre del afio 2000. EI Real Patronato, creado por el Real Decreto de 1424 de 1998, de 3 de
julio, nace con a finalidad de convertirse en el principal instrumento de desarrollo de esta ciudad
Unica. Su obietivo principal es contribuir a fortalecer y potenciar las posibilidades de desarrollo cul-
tural turistico de la ciudad, con la ayuda de todas las administraciones publicas y de instituciones y
entidades privadas.

En el articulo 6 de esa disposicion se establece que para la coordinacion entre todas las
instituciones que lo forman, y para la aplicacion de sus acuerdos, se podria constituir un consorcio.
El Exemo. Sr. Presidente del Gobierno de la Nacion en la reunién constitutiva del Real Patronato
encomendy al Alcalde de Toledo la redaccion de los correspondientes Estatutos y el desarrollo de
las acciones necesarias para su aprobacion y para la incorporacion al mismo de las entidades parti-

cipantes. Con arreglo a ese cometido se han elaborado los siguientes estatutos del Consorcio de la
Ciudad de Toledo.
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ESTATUTOS

TITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1.- Creacion y naturaleza.

1.-Las Administraciones del Estado, de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, de la Diputacion
Provincial y del Municipio de Toledo, de comin
acuerdo, crean el Consorcio de la Ciudad de
Toledo.

2.- El Consorcio tendré la condicion de ente de ges-
tién del Real Patronato de la Ciudad de Toledo
con cardcter publico.

Articulo 2.- Personalidad y capacidad.

1.- El Consorcio de la Ciudad de Toledo, tendré perso-
nalidad juridica propia y plena capacidad de obrar
para el cumplimiento de sus fines especificos.

2.- El Consorcio contara con patrimonio propio y
desarrollard su actividad conforme a un presu-
puesto independiente.

Articulo 3.- Sede.
1.- El . Consorcio de la Ciudad de Toledo, tendrd su
sede en esta Ciudad.
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2.- El domicilio del Consorcio se establece en las
Casas Consistoriales, Plaza del Consistorio, nime-
ro 1, de la Ciudad de Toledo. El Consejo de
Administracién podrd, mediante acuerdo, cambiar
el domicilio del Consorcio.

3.- Lo dispuesto anteriormente no impedird que su
érgano colegiado de gobierno pueda reunirse,
cuando asi se acuerde expresamente, en lugar dis-
tinto a su domicilio.

Articulo 4.- Fines y funciones.

1.- Son fines esenciales del Consorcio de la Ciudad de
Toledo, de acuerdo con lo establecido en el Real
Decreto 1424 de 1998, de 3 de julio, los siguien-
tes:

a) Servir de apoyo administrativo y de gestion al Real
Patronato de la Ciudad de Toledo para el mejor
cumplimiento por éste de sus fines propios.

b) Asegurar el mantenimiento y la adecuada gestion de
las instalaciones, equipamientos y servicios dota-
dos como consecuencia de actuaciones acordadas
por el mismo Real Patronato,

¢) Promover y, en su caso, facilitar, en el término muni-
cipal de Toledo, el ejercicio coordinado de las



competencias de la Administracién del Estado, de
la Comunidad Auténoma y del Municipio.

2.- Son funciones del Consorcio de la Ciudad de
Toledo:

a) Facilitar al Real Patronato de Toledo la infraestructu-
ra administrativa precisa para su funcionamiento,
pudiendo elevar al mismo iniciativas y propuestas.

b) Impulsar, promover y coordinar la ejecucion de los
acuerdos adoptados por el Real Patronato.

¢) Asumir, en su caso, la ejecucion de los proyectos y la
gestion de los servicios que las Administraciones
miembros acuerden encomendarle.

d) Asumir la titularidad de la gestion de establecimien-
tos y servicios plblicos que, sirviendo a los fines
del Real Patronato, le sea encomendada por la
Administracion competente.

e) Ejercer aquellas funciones que las Administraciones
consorciales le atribuyan.

Articulo 5.- Régimen juridico.

El Consorcio de la Ciudad de Toledo se rige por la Ley
7 de 1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, por la Ley 30 de 1992, de 26 de
noviembre, modificada por la Ley 4 de 1999, de 13
de enero, de Régimen Juridico y de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comn, por las disposiciones de
estos Estatutos, por la reglamentacion interna dic-
tada en desarrollo de los mismos y, supletoria-
mente, por la legislacion especifica que le sea apli-
cable.

TiTULO I
Organizacion y funcionamiento

Articulo 6.- Organos de gobierno y administra-
cion,

Son érganos de gobierno y administracion del
Consorcio de la Ciudad de Toledo:

2) El Consejo de Administracion.

b) El Presidente.

¢) La Comision ejecutiva.

d) El Gerente.

Articulo 7.- Consejo de Administracion,
Composicion y

Competencia.

1.- Integran el Consejo de Administracion:

a) El Presidente, que lo seri el del Consorcio.

b) Dos Vicepresidentes, uno en representacion y por
designacion del Ministro de Hacienda, con rango
de Secretario de Estado o Subsecretario de dicho
Ministerio, y el segundo en representacién y por
designacion del Presidente de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, de entre los
miembros de su Gobierno.

¢) Un Secretario del Consorcio, que serd un funciona-
rio publico habilitado con carécter nacional para
ejercer las funciones de Secretaria en las
Corporaciones Locales del ambito de la
Comunidad Auténoma, nombrado por el Consejo
de Administracion.

d) Diez vocales, que serdn respectivamente, el
Subsecretario o un Secretario General, en repre-
sentacion y por designacion del Ministro de
Fomento; el Subsecretario del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, en representacion
del Ministro; el Subsecretario o un Secretario
General, en representacion y por designacion del
Ministro de Economia; tres Consejeros, en repre-
sentacion del Gobierno de la Comunidad
Auténoma, dos Concejales del Ayuntamiento de
Toledo designados por el Pleno, en representacion
de esta Corporacion, y dos representantes de la
Diputacién Provincial designados por el Pleno, en
representacion de esta Corporacién.

e) Un vocal-asesor del Presidente, cuyo principal
cometido consistird en auxiliarle en asuntos de
especial relevancia, por lo que dicha figura serd
designada de entre el colectivo de Abogados del
Estado o Letrados del Consejo de Estado, con voz
y sin voto.

La condicién de miembro del Consejo de
Administracion estd ligada a a titularidad y el
desempefio del cargo que la determina.

El Presidente de la Comunidad Auténoma y los citados
Ministros del Gobierno de la Nacién, podran asis-
tir a las sesiones del Consejo de Administracion
ostentando en tal caso la representacién institu-
cional correspondiente.

Tendrén derecho de asistencia, con voz y sin voto, el

Secretario, el Interventor y el Gerente del
Consorcio.

2.- Es competencia del Consejo de Administracion:
La aprobacion del Reglamento Orgnico y de fun-
cionamiento interno del Consorcio.
La programacion plurianual de la actividad del
Consorcio.
La aprobacion del presupuesto anual del
Consorcio.
La aprobacion de la cuenta general y la liquidacion
del presupuesto anual.
La aprobacion de la relacion de puestos de trabajo
y de sus formas de provision,
La aprobacién de las operaciones de endeuda-
miento.
La aprobacion de las actuaciones y proyectos con-
sorciados, asi como la de su correspondiente
financiacion.
La formulacion de iniciativas y propuestas al Real
Patronato.
La contratacion de obras o servicios, cuando el
importe del contrato sea superior al limite que
establezca el propio Consejo de Administracion.
La aceptacién de las funciones encomendadas al
Consorcio por parte de las Administraciones con-
sorciadas.
El seguimiento, el control y la valoracion de la
actividad del Consorcio.
El ejercicio de las acciones administrativas y judi-
ciales que sean necesarias para la defensa del
Consorcio.
La disposicion de gastos, con independencia de su
delegacion en el Presidente, en los términos que
se establezcan, asi como la ordenacion de pagos,
con independencia de su delegacion en el
Gerente, en los términos que se establezcan.
La propuesta de modificacion de los Estatutos a
las Administraciones consorciadas y, en su caso, su
aprobacion.
La designacion y cese del Gerente del Consorcio,
a propuesta del Presidente.
La designacion y cese del Interventor del
Consorcio, a propuesta del Presidente.
La adopcion de acuerdos sobre la forma de ges-
tionar los establecimientos y servicios que tenga
encomendados.
Todas las competencias no atribuidas especifica-
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mente a otros organos.

Articulo 8.- Régimen de funcionamiento del
Consejo de Administracion.

1.- El Consejo de Administracion celebrard Sesion
Ordinaria, al menos, dos veces al afio, previa con-
vocatoria de su Presidente realizada con una ante-
lacion minima de setenta y dos horas.

2.- Podrd celebrar, asimismo, sesiones extraordinarias
cuando se considere necesario, previa convocato-
ria con un minimo de cuarenta y ocho horas de
antelacion, realizada a iniciativa del Presidente o a
instancia de, cuando menos, tres de los miembros
con derecho a voto.

3.- Las Sesiones del Consejo de Administracién no
tendrdn caricter piblico y se celebraran en la
sede del Consorcio o, siempre que asi se especifi-
que en la convocatoria, en lugar distinto.

4. El Consejo podré acordar la participacion en sus
deliberaciones, a los solos efectos de la mejor
informacion e ilustracion de sus miembros, de
titulares de 6rganos administrativos, funcionarios
publicos o expertos, cuando la naturaleza o com-
plejidad de los asuntos tratados asi lo aconseje.

5.- Para la vdlida constitucion del Consejo, a efectos de
la celebracion de sesiones, deliberaciones y toma
de acuerdos, se requerird la presencia del
Presidente y Secretario o, en su caso, de quienes
les sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus
miembros.

6.- La adopcion de acuerdos exigird la anuencia de las
Instituciones consorciadas, salvo que se trate de
asuntos de mero tramite.

Articulo 9.- Presidente. Sus competencias.

1.- El Presidente del Consorcio ser el Alcalde de
Toledo.

2.- En caso de ausencia del Presidente, ejercerd sus
funciones uno de los Vicepresidentes, segin la pre-
lacién que corresponda a su rango.

3.- Corresponden al Presidente del Consorcio las
siguientes competencias:

a) La convocatoria y presidencia de las Sesiones del
Consejo de Administracion.

b) La representacion del Consorcio.

¢) La formulacién de iniciativas y propuestas al
Consejo de Administracion.



d) Velar por el cumplimiento y desarrollo de los acuer-
dos del Consejo de Administracion.

e) La disposicion de gastos cuando dicha competencia
sea delegada expresamente por el Consejo de
Administracion.

f) Las que le delegue expresamente el Consejo de
Administracion.

Articulo 10.- La Comision Ejecutiva. Sus com-
petencias.

1.- Régimen juridico.- La Comision Ejecutiva se rige
por lo dispuesto en el Reglamento Organico del
Consorcio de la Ciudad de Toledo y, supletoria-
mente, por la legislacion especifica que le sea apli-
cable.

2.- Composicion.- La Comision Ejecutiva del
Consorcio estard integrada por los siguientes
miembros:

a) El Presidente del Consorcio, que lo serd de fa
Comision ejecutiva, y que ostentard la representa-
cion del Ayuntamiento de Toledo. Los dos
Vicepresidentes del Consorcio, en representacion
de la Administracion del Estado y de la
Comunidad Autdnoma, que podrin delegar en un
cargo plblico de sus respectivas Administraciones
con rango, al menos, de Subdirector General o
asimilado y el Presidente de la Diputacion, o asi-
milado, que ostentard la representacion de la
Diputacion Provincial de Toledo.

b) El Secretario del Consorcio, que lo serd de la
Comision Ejecutiva, que no tendrd derecho a
voto.

Tendran derecho de asistencia, con voz y sin voto, el
Gerente y el Interventor del Consorcio.

3.- Competencias.- La Comision Ejecutiva del
Consorcio tendrd competencias propias y delega-
das. Son competencias propias las siguientes:

a) Conocer el Orden del Dia de las sesiones ordinarias
del Consejo de Administracion, con una antelacion
minima de cinco dias, asi como ser informada de
las sesiones extraordinarias con anterioridad a su
celebracion.

b) Recibir informacion sobre la actividad del
Consorcio y analizar, estudiar y preparar los
acuerdos que deban ser adoptados por el
Consejo.

¢) Ser informada de las decisiones adoptadas por el

Presidente del Consorcio en el ejercicio de las
competencias y facultades que le haya delegado el
Consejo de Administracion.

d) Proponer al Consejo de Administracion del
Consorcio las medidas necesarias para su mejor
funcionamiento, en el cumplimiento de sus fines.

¢) Acordar, en su caso, la constitucion de Comisiones
deliberantes y de estudio, de cardcter temporal,
para informar sobre temas relevantes acerca de
los que deban adoptar acuerdos los 6rganos de
gobierno y administracién del Consorcio.

f) Elaborar el Reglamento Organico y de funcionamien-
to interno del Consorcio, y proponer al Consejo
de Administracion la programacion anual de su
actividad y la relacion de puestos de trabajo y de
sus formas de provision, que serdn aprobadas por
el Consejo de Administracion.

¢) Informar, antes de su aprobacion por el Consejo de
Administracion, el Presupuesto anual del
Consorcio, asi corno sus bases de ejecucion y la
liquidacion del presupuesto anual.

Las competencias delegadas por el Consejo de
Administracion serdn definidas en el Reglamento
Orgnico regulador de la Comision Ejecutiva del
Consorcio.

Articulo 11.- Régimen de indemnizaciones.

La asistencia a las sesiones del Consejo de
Administracion y de la Comision Ejecutiva no
devengard derecho a la percepcion de ninguna
clase de indemnizacion, a excepcion de los casos
del Secretario y del Interventor que percibirin las
dietas de asistencia que fije el Consejo de
Administracion.

Articulo 12.- Gerente. Sus Ccompetencias.

1.- El Gerente es el 6rgano al que corresponde asegu-
rar la gestion ordinaria de los asuntos de la com-
petencia del Consejo.

2- Al Gerente le corresponde:

a) La ejecucion y desarrollo de los acuerdos del
Consejo de Administracién.

b) La jefatura del personal y de todos los servicios.

¢) La contratacion de obras y servicios, cuyo importe
no sobrepase el limite establecido por el Consejo
de Administracion.

d) La disposicion de gastos y la ordenacion de pagos

en los términos que fije el Consejo de
Administracién.

e) La elaboracion de los proyectos de presupuestos y
de la programacion plurianual, asi como de la
memoria anual de rendicién de cuentas en los tér-
minos establecidos en el articulo 19.3 de estos
Estatutos.

Articulo 13.- Funciones de fe piblicas y asesora-
miento legal Preceptivo en el Consorcio.

La responsabilidad de las funciones de fe publica y ase-
soramiento legal preceptivo corresponderd al
Secretario del Consorcio.

Articulo 14.- Funciones de Intervencion y fisca-
lizacion Internas.

Serdn ejercidas por el Interventor del Consorcio, el
cual serd nombrado por el Consejo de
Administracion, de entre funcionarios de los cuer-
pos respectivos de la Administracion del Estado,
de la Comunidad Auténoma o del Ayuntamiento
de Toledo.

TITULO Il
Régimen interno

Articulo 15.- Formas de gestion de las activida-
des y servicios.

El Consorcio de la Ciudad de Toledo, para el desarrollo
de sus actividades, la ejecucion de las obras y la
prestacion de los servicios que le estén encomen-
dados, ademds de proceder a su gestion directa,
podra:

a) Promover ante las Administraciones consorciadas la
constitucion de Sociedades Mercantiles.

b) Contratar con personas fisicas y juridicas, piblicas y
privadas.

¢) Concluir acuerdos de cooperacion con entidades
publicas o privadas.

d) Encomendar la ejecucion de obras y la gestion de
establecimientos y servicios a Sociedades u
Organismos de titularidad de cualquiera de las
Administraciones consorciadas.

Articulo 16.- Régimen y clases del personal del
Consorcio.

1.- El personal del Consorcio puede ser propio o ads-
crito, funcionario o laboral.

2.- Integran el personal adscrito los funcionarios de las
Administraciones consorciadas que presten sus
servicios en el Consorcio.

Articulo 17.- Patrimonio.

1.- Integran el Patrimonio del Consorcio de la Ciudad
de Toledo:

a) Los bienes, derechos, acciones, productos y rentas
que le transfieran o asignen las Administraciones
consorciadas para el ejercicio de sus funciones.

b) Aquellos que el Consorcio adquiera con ocasion de
este ejercicio.

2.- El Consorcio confeccionard y mantendrd debida-
mente actualizado y valorado un inventario de
todos los bienes integrantes de su patrimonio,
cualesquiera que sean las facultades que tenga
atribuidas sobre los mismos.

3.- El Consorcio tendrd sobre los bienes que integran
su patrimonio las facultades de gestion y adminis-
tracion precisas para el cumplimiento de los fines
a los que estén afectos, o para cuya realizacion
sirvan de soporte. Podr tener también las faculta-
des de disposicion, cuando expresamente se le
atribuyan y con el alcance que se determine en
cada caso.

Articulo 18.- Recursos econdmico-financieros.

1.- Para el cumplimiento de sus fines, el Consorcio
podra recibir cuantos recursos o subvenciones se
le asignen por cualquier titulo legitimo.

2.- En particular, contard con los siguientes recursos:

a) Tasas y precios piblicos. £l Consorcio podra percibir
como ingresos propios las tasas que se le afecten
por la utilizacién privativa o, aprovechamiento
especial de bienes de dominio publico, asi como
por la prestacion de servicios o realizacion de
actividades en régimen de derecho publico. Podr,
también, fijar precios piblicos cuando no concu-
rran las circunstancias anteriores

b) Transferencias. El Consorcio contara anualmente
con aquellas transferencias corrientes y de capital
procedentes de las Administraciones consorciadas,
a los efectos de atender a la ejecucion de las



inversiones programadas y de cubrir la gestion
ordinaria de los servicios, instalaciones o estable-
cimientos de interés comun.

¢) Ingresos de derecho privado. El Consorcio podri

disponer de los rendimientos o productos de
cualquier naturaleza derivados de su patrimonio,
asi como de las adquisiciones a titulo de herencia,
legado o donacién. Las herencias, legados y dona-
ciones hechos al Consorcio dispondrdn de los
beneficios fiscales propios de los hechos a las fun-
daciones.

d) Operaciones de crédito. El Consorcio podré con-

certar toda clase de operaciones de crédito con
cualquier tipo de entidad.

3.- Los ingresos obtenidos por precios piblicos, trans-

ferencias patrimoniales y operaciones de crédito
se regularan por lo establecido en la legislacion
que les sea aplicable.

Articulo 19.- Presupuestos, programacion anual

y rendicion de cuentas.

1.- Cada cuatro afios se elaborard un plan de las inver-

siones a realizar durante dicho periodo, que serd
aprobado por el Consejo de Administracion y en
el que se indicard la relacion de proyectos a ejecu-
tar, anualidades de ejecucion y fuentes de financia-
cién para cada uno de ellos. El citado plan serd
revisado y actualizado anualmente en funcion de
su grado de ejecucion.

2.- El Consorcio elaborard y aprobara anualmente su

propio presupuesto, en el cual se consignard la
totalidad de los ingresos y gastos correspondien-
tes al ejercicio.

3.- Corresponde a la Gerencia del Consorcio la elabo-

racion de los proyectos de presupuestos y de la
programacion plurianual, asi como la memoria
anual de rendicion de cuentas. Esta debera ser
aprobada por el Consejo de Administracion, sin
perjuicio de su fiscalizacion por el Tribunal de
Cuentas.

4.- Los remanentes de tesoreria que arrojen las liqui-

daciones del presupuesto se incorporaran auto-
maticamente al presupuesto del ejercicio econé-
mico siguiente, a los efectos de cumplir los fines
para los que fueron destinados.

5.- La gestion presupuestaria y la contabilidad del

Consorcio se regiran por la legislacion que les sea
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aplicables.

6.- Al presupuesto se unira, como documento indepen-

diente el anexo de inversiones en el que se con-
cretard la anualidad correspondiente, asi como

los proyectos incluidos en el plan de inversiones,
con indicacién del importe total ejecutado en los
ejercicios anteriores y los importes pendientes de
ejecucion en las anualidades futuras.

Toledo 25 de enero de 2001.-El Presidente del

Consorcio, josé Manuel Molina Garcia.

D.G.-973Derechos de insercion 54.625 ptas. (mds

LVA)

REGLAMENTO DE ORGANIZACION

Y REGIMEN JURIDICO DE LA COMISION EJECUTIVA
DEL CONSORCIO DE LA CIUDAD DE TOLEDO

(Aprobado en Consejo de Administracion del

Consorcio de la Ciudad de Toledo de 10 de enero de 2001)

El Titulo Il de los Estatutos que rigen el Consorcio de
la Ciudad de Toledo, crea la Comision Ejecutiva
como uno de los 6rganos de gobierno y adminis-
tracion de dicha entidad.

A su vez, el articulo 10 de los Estatutos establece
la composicién y competencias de la Comisién
Ejecutiva precisando que éstas serdn “propias y
delegadas”. El (ltimo apartado de dicho articulo
establece que “las competencias delegadas por el
Consejo de Administracion serdn definidas en el
Reglamento Orgdnico regulador de la Comisidn
Ejecutiva del Consorcio”.

El érgano competente para aprobar dicho
Reglamento orginico es el Consejo de
Administracion, de acuerdo con lo establecido en
la letra a) del apartado 2 del articulo 7 de los
Estatutos del Consorcio.

En cumplimiento de dicha prevision, se eleva a la
consideracion del Excmo. Consejo de
Administracion del Consorcio de la Ciudad de
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Toledo para su aprobacion, el proyecto de
Reglamento Organico que a continuacion se desa-
rrolla:

Articulo 1.- Caracter de la Comision Ejecutiva

La Comision Ejecutiva se configura como un orga-
no colegiado de gobierno y administracion del
Consorcio de la Ciudad de Toledo encargado de
analizar, informar y proponer sobre los asuntos
competencia del Consejo de Administracion y de
adoptar decisiones en materias que le estdn atri-
buidas, o por delegacion del Consejo de
Administracion.

Articulo 2.- Competencias de la Comision

Ejecutiva
Las Competencias de la Comision Ejecutiva son
propias o delegadas.

Competencias propias:

Elaborar la propuesta del Orden del Dia de las
sesiones ordinarias del Consejo de
Administracion, asi como ser informadas de los de



b)

‘)
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g

)

las sesiones extraordinarias con anterioridad a su
celebracién.

Estudiar, analizar y preparar los acuerdos que
deban ser adoptados por el Consejo de
Administracion.

Recibir informacion sobre la actividad del
Consorcio.

Ser informada de las decisiones adoptadas por el
Presidente del Consorcio en ejercicio de las com-
petencias y facultades que le haya delegado el
Consejo de Administracién.

Proponer al Consejo de Administracién las medi-
das necesarias para su mejor funcionamiento en el
cumplimiento de sus fines.

Acordar, en su caso, la constitucién de comisiones
deliberantes y de estudio, de caricter temporal,
para informar temas relevantes sobre los que
deban adoptar acuerdos los organos de gobierno
y administracién del Consorcio.

Elaborar la propuesta de modificacion del
Reglamento Orgdnico y de funcionamiento inter-
no del Consorcio.

Proponer al Consejo de Administracién la progra-
macion anual de su actividad,

Elaborar la propuesta de oferta de empleo publico
y la relacién de puestos de trabajo, asi como su
forma de provisién para su aprobacién por el
Consejo de Administracion.

Informar, antes de su aprobacion por el Consejo
de Administracion, el presupuesto anual del
Consorcio, asi como sus bases de ejecucion y la
liquidacién del presupuesto anual.

Competencias que pueden ser delegadas:

El Consejo de Administracion podré delegar en la

Comisién Ejecutiva, mediante acuerdo adoptado al
efecto, el ejercicio de las competencias que se
relacionan, especificando en el acuerdo el caracter
permanente o periddico de la delegacion o para
acto concreto.

La contratacién de obras, servicios, suministros o
asistencias técnicas, cuyo presupuesto sobrepase
el limite establecido para la gerencia.

La aprobacién de los proyectos de obras y servi-
cios cuando le haya sido delegada la contratacion.
La aprobacion de operaciones de crédito incluidas
en el presupuesto, asi como las operaciones de

d)
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tesoreria que sean necesarias para el desarrollo
del mismo cuando superen los 300 millones.

La aprobacién de expedientes de gastos plurianua-
les que superen el nimero de ejercicios a los que
se aplique o modifique los porcentajes recogidos
en el articulo 155 de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas Locales.
La aprobacion de las modificaciones de las actua-
ciones y programas aprobados por el Consejo de
Administracion que no impliquen variacion de los
fines del presupuesto y de su financiacion,

La aprobacién de Convenios con entidades publi-
cas o privadas que impliquen obligaciones econé-
micas para el Consorcio y sean necesarios para el
desarrollo de los planes y programas previstos
por el Consejo de Administracion.

La convalidacion de los expedientes de concesion
de créditos extraordinarios o de suplemento de
crédito en la fase previa a la exposicion publica.
La aprobacion de los expedientes de concesion de
créditos extraordinarios o de suplemento de cré-
dito en la fase previa a la exposicion publica.

La aprobacién de los expedientes de transferen-
cias de créditos que afecten a distintos grupos de
funcién, transferencias nominativas o a la progra-
macion genérica cuyas actividades deban ser acor-
dadas por comisiones especificas,

El ejercicio de las acciones judiciales y administra-
tivas en defensa del Consorcio.

La gestion de la oferta de empleo piblico y la
relacién de puestos de trabajo aprobados por el
Consejo de Administracién.

La aprobacion de las bases que han de regir las
pruebas para la seleccion de personal y para los
concursos de provision de puestos de trabajo.

La Comisién Ejecutiva dard cuenta al Consejo de

Administracién del ejercicio de las competencias
delegadas en cada sesion que celebre.

Articulo 3.- Competencias y funcionamiento

L

Competencias

La Comisién Ejecutiva del Consorcio estard integrada
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con los siguientes miembros:

El Presidente del Consorcio, que lo serd de la
Comisién Ejecutiva, que ostentara la representa-
cién del Ayuntamiento de la Ciudad de Toledo.
Los dos Vicepresidentes del Consorcio, en repre-
sentacion de la Administracion del Estado y de la
Comunidad Autonoma que podrin delegar en un
cargo pliblico de sus respectivas Administraciones,
con rango, al menos, de Subdirector General,

El Presidente de la Diputacion o asimilado que
ostentara la representacion de la Diputacion
Provincial de Toledo.

El Secretario del Consorcio o quien legalmente le
sustituya, que lo serd de la Comision Ejecutiva,
que no tendrd derecho o voto.

Tendrn derecho de asistencia con voz y sin voto el

Gerente y el Interventor del Consorcio.

El Consejo de Administracion podra designar expertos

.
1.

para que, en calidad de asesores, asistan a la
Comision Ejecutiva.

Funcionamiento

Para la vilida constitucion, deberdn estar presen-
tes los miembros de las cuatro Administraciones
Publicas. Dicho quérum se ha de mantener toda la
sesion.

En todo caso, serd necesaria la presencia del Secretario

del Consorcio o quien legalmente le sustituya.

En caso de vacante, ausencia, enfermedad, u otra
causa legal, el Presidente serd sustituido por el
Vicepresidente del Consorcio que ostente la
representacion de la Administracion del Estado.
La adopcion de acuerdos requerird la anuencia de
las cuatro Administraciones consorciadas.

La asistencia a las sesiones de la Comision
Ejecutiva no devengara derecho a la percepcion
de ninguna clase de indemnizacién econémica, a
excepcion de los casos del Secretario y del
Interventor que percibiran las indemnizaciones de
asistencia que fije el Consejo de Administracién y
autorice el Ministerio de Hacienda.

Articulo 4.- Régimen de sesiones

El Presidente de la Comision convocara las sesiones y
fijard el Orden del Dia de las mismas, teniendo en
cuenta, en su caso, las peticiones de los demas
miembros formuladas con la suficiente antelacion.

A tal efecto, el Gerente elaborard una propuesta de
Orden del Dia conteniendo los asuntos a tratar.

Las convocatorias, conteniendo el Orden del Dia de la
sesion, deberdn ser notificadas a los miembros
con una antelacion minima de dos dias habiles a la
fecha prevista para la celebracién. La informacion
sobre los temas que figuren en el Orden del Dia
estard a disposicion de los miembros en igual
plazo.
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El Consorcio de la Ciudad de Toledo es el organo de
gestion del Real Patronato, de carécter piblico, con personalidad
juridica propia y plena capacidad de obrar, creado para

buscar la recuperacion patrimonial de la ciudad, la difusion

de los valores que simboliza, asi como para el desarrollo

y potenciacion de las actividades culturales y turisticas
vinculadas a la ciudad.
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